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  Online - Seminar: Der Vergleich im Arbeitsrecht

RICHTER CHRISTHART WEISS

Ihr Dozent bei diesem Seminar

Details

Seminar Online - Seminar: Der Vergleich im Arbeitsrecht

ID 0002257

Termin 10.06.2025 - von 10:00 Uhr bis 16:30 Uhr

Anmeldeschluss 10.06.2025 - 10:00 Uhr

Ort Online-Seminare für Deutschland

Kurzbeschreibung
Der Vergleich ist im Arbeitsrecht eine Konstante und ermöglicht häufig eine für beide Seiten gesichtswahrende
Beendigung eines arbeitsgerichtlichen Konflikts.

Sie erfahren von unserem Dozenten, Herrn Richter am Arbeitsgericht Weiß, was ein "Vergleich" ist, wann er geboten
erscheint und welche Folgen der Vergleich für die Beteiligten hat. Dabei werden auch die Pflichten des
Arbeitgebers, die Einbeziehung des Personalrats und die aktuellen Anforderungen der Rechtsprechung näher
beleuchtet.


Seminarinhalt

Rechtsnatur eines außer- und gerichtlichen Vergleichs
Aufhebungs- oder Abwicklungsvertrag, was sollte gewählt werden?

KommunalplusBildung
Experten-Wissen für die Praxis

https://kommunalplusbildung.de/termindaten/2257
https://kommunalplusbildung.de/dozenten/97754
https://kommunalplusbildung.de/


Zwingende Inhalte eines Vergleichs
Sozialrechtliche Folgen für die Arbeitnehmer/innen
Hinweispflichten des Arbeitgebers beim Abschluss von Vergleichen
Verzicht auf tarifliche Vorschriften oder sonstige Ansprüche
Einbeziehung des Personalrats 

Preis

395,00 Euro
(USt. befreit) Bedienstete der öffentlichen Verwaltung

590,00 Euro
(USt. befreit) Andere

250,00 Euro
(USt. befreit) Auszubildende



