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  Total-/Generalunternehmervergaben – So setzen Sie es um

Details

Seminar Total-/Generalunternehmervergaben – So setzen Sie es um - Vertiefungskurs zum Grundkurs am 04.03.2027

ID 0002731

Termin 08.09.2027 - von 10:00 Uhr bis 13:30 Uhr

Anmeldeschluss 08.09.2027 - 10:00 Uhr

Kategorie Vergaberecht

Kurzbeschreibung
Sie haben sich für eine Gesamtlosvergabe entschieden oder ziehen diese ernsthaft in Betracht? Dann vermittelt
Ihnen dieses Vertiefungsseminar den notwendigen Überblick über die Durchführung eines TU/GU-
Vergabeverfahrens.
Aufbauend auf dem Einführungsseminar vom 13.04.2026 erhalten Sie detaillierte Einblicke in die Vorbereitung und
den konkreten Ablauf eines Total- oder Generalunternehmerverfahrens. Sie erfahren, was aus technischer und
rechtlicher Sicht in der Vorbereitung und den einzelnen Verfahrensphasen erforderlich ist, wie Sie die
Vergabeunterlagen gestalten und am Ende einen geeigneten Auftragnehmer finden und beauftragen können.
Das Seminar verbindet rechtliche Anforderungen mit praktischen Erfahrungen aus bereits durchgeführten
Verfahren und gibt Ihnen konkrete Handlungsempfehlungen für die erfolgreiche Umsetzung Ihres Projekts.
Grundkurs: https://kommunalplusbildung.de/termindaten/2729/total-generalunternehmervergaben-wann-kommt-
das-in-frage

KommunalplusBildung
Experten-Wissen für die Praxis

DR. MICHELLE HEYDENREICH

Ihre Dozentin bei diesem Seminar

https://kommunalplusbildung.de/termindaten/2731
https://kommunalplusbildung.de/seminare?cat=Vergaberecht
https://kommunalplusbildung.de/
https://kommunalplusbildung.de/dozenten/95271


Seminarinhalt
Vorbereitung: Zulässigkeit, (Vergabe) technischer Berater, Bedarfsplanung, Einbindung weiterer Beteiligter,
Vergabeunterlagen und Projektvertrag
Teilnahmewettbewerb und Angebotsphase: insb. Eignungskriterien und Auswahlmatrix,  FLB und sonstige
technische Unterlagen sowie den zeitlichen Ablauf
Verhandlung und Gestaltungsmöglichkeiten: Rolle des Architekturgremiums, Durchführung der Verhandlungen

Preis

395,00 Euro
(USt. befreit) Bedienstete der öffentlichen Verwaltung

590,00 Euro
(USt. befreit) Andere

250,00 Euro
(USt. befreit) Auszubildende



